
Цели ОАО «КАМАЗ-Металлургия» в области

охраны труда и профессиональной безопасности

на 2010 год
1. По Литейному заводу:

1.1 Снизить уровень производственного травматизма по сравнению со средним его значением за последние 5 лет на 3%.
1.2 Улучшить условия труда на 50 рабочих местах с наиболее значительными уровнями риска.
1.3 Снизить процент подтверждения профессиональных заболеваний у работников с подозрением на профзаболевание по сравнению со средним его значением за последние 5 лет на 2%.

1.4 Провести экспертизу промышленной безопасности 45 технических устройств (25 печей плавки и 20 мостовых кранов).

2. По Кузнечному заводу:

2.1 Снизить фактический коэффициент частоты нечастных случаев на 5% по сравнению со средним его значением за последние 5 лет.
2.2 Снизить профессиональную заболеваемость на 5% по сравнению со средним её значением за последние 5 лет.
2.3 Снизить общую заболеваемость работников на 5% по сравнению со средним её значением за последние 5 лет.

2.4 Обеспечить выполнение в полном объёме графиков проведения технического освидетельствования зарегистрированных в органах Ростехнадзора технических устройств: грузоподъёмных кранов – 34 единицы и сосудов, работающих под давлением, – 8 единиц.

2.5 Обучить и аттестовать в области промышленной безопасности РСиС по направлениям: подъёмные сооружения – 19 человек, объекты котлонадзора – 6 человек, газовое хозяйство – 12 человек.
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